INSTITUTUL DE DIAGNOSTIC
SI SANATATE ANIMALA

Nr. 6926/11.08.2026

INSTITUTUL DE DIAGNOSTIC SI SANATATE ANIMALA ANUNTA DECLANSAREA UNEI
PROCEDURI DE TRANSFER LA CERERE PENTRU UN POST AFERENT UNEI FUNCTII
PUBLICE DE EXECUTIE

ANUNT din data de 11.08.2026

privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui
post aferent unei functii publice de executie din cadrul Institutului de Diagnostic si
Sanatate Animala

Subscrisul, Institutul de Diagnostic si Sanatate Animala, in temeiul prevederilor
art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2), (3), (5), (8), (8") si (9) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu dispozitiile procedurii de
selectie in vederea ocuparii posturilor vacante prin transfer, anunta declansarea unei
proceduri_de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post aferent unei functii
publice de executie vacanta de consilier, clasa |, gradul profesional superior,
ID POST 378494 din cadrul Serviciului Economico-Administrativ - Compartimentul
Financiar, Contabilitate, Salarizare din Institutul de Diagnostic si Sanatate Animala.

Precizam ca potrivit procedurii aprobate in cadrul IDSA, cu privire la selectia in
vederea ocuparii posturilor vacante prin transfer:

»Iransferul se face la solicitarea functionarului public/personalului contractual si
cu aprobarea directorului IDSA.

In situatia aprobarii transferului functionarului public/personalului contractual
declarat admis, IDSA instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in
cadrul careia isi desfasoara activitatea functionarul public/personalul contractual,
despre aprobarea cererii de transfer.

Data de la care opereaza transferul nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la
data emiterii actului administrativ.”

DOCUMENTE NECESARE S| DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Institutului de Diagnostic si
Sanatate Animala, prin registratura, in termen de 20 zile calendaristice de la data
afisarii anuntului, urmatoarele documente:

a) cerere de transfer, conform modelului atasat;

b) curriculum vitae, modelul european;

c) adeverinta din care sa rezulte calitatea de functionar public incadrat pe
perioada nedetermnata;

d) copia actului de identitate;
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e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa
postului vacant;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz,

pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor

solicitate pentru ocuparea functiei publice;

g) adeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,

eliberata cu cel mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre

medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

h) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului

atasat.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei.

Dosarul de transfer se poate depune personal de catre candidat, se poate
transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail office@idah.ro.

Dosarelor transmise de candidati la adresa de e-mail indicata in anuntul de
transfer dupa terminarea programului de lucru al IDSA dar in perioada de depunere a
dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare,
iar dosarul este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de evaluare originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica.

Fiecarui dosar i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura IDSA care se
utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape
succesive:

a) Selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor

vacante prin transfer la cerere, pe baza documentelor depuse;

b) Proba suplimentara, dupa caz;

c) Proba interviu.

Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi la etapa
selectiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 31.08.2026,
ora 15.30

Conform prevederilor cuprinse la punctul 5.6. din procedura privind ocuparea unei
functii publice sau contractuale vacante din cadrul Institutului de Diagnostic si Sanatate
Animala, prin transfer la cerere, ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la
procedura de transfer si afisarii rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu in
data de 10.09.2026, ora 11.00, la sediul IDSA.
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Calendarul de desfasurare:

- perioada de depunere a dosarelor: 11.08.2026 - 31.08.2026;

- selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor
vacante prin transfer la cerere, pe baza documentelor depuse: 01.09.2026;

- proba interviu in data de 10.09.2026, ora 11:00, la sediul Institutului de
Diagnostic si Sanatate Animala.

CONDITII SPECIFICE pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei publice
vacante de consilier, clasa I, gradul profesional superior - ID POST 378494 din
cadrul Serviciului Economico-Administrativ, Compartimentul Financiar,
Contabilitate, Salarizare:
- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
domeniul contabilitate, specializarea contabilitate si informatica de gestiune;
- cunostinte de operare pe calculator: instrumente online, utilizarea
computerului, editare text, calcul tabelar - nivel mediu;
- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice.
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
rezolvarea de probleme si luarea deciziilor - nivel operational;
initiativa - nivel operational;
planificare si organizare - nivel operational;
comunicare - nivel operational;
lucru in echipa - nivel operational;
orientare catre cetatean - nivel operational;
integritate - nivel operational.

VVVVVVY

Bibliografie si tematica pentru functia publica de executie vacanta de consilier,
clasa |, gradul profesional superior - ID POST 378494 din cadrul Serviciului
Economico-Administrativ - Compartimentul Financiar, Contabilitate, Salarizare din
IDSA:

Bibliografie Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata; | Drepturi, libertati si indatoriri
fundamentale. Autoritatile publice.
Presedintele Romaniei, Parlamentul,
Guvernul si raporturile Parlamentului cu
Guvernul. Atributiile si deciziile Curtii

Constitutionale
2.0rdonanta de urgenta a Administratia publica centrala de
Guvernului nr.57/2019 privind specialitate. Functia publica si
Codul administrativ, cu functionarul public. Statutul
modificarile si completarile functionarilor public

ulterioare, titlul | si Il ale partii a
Vl-a Statutul functionarilor
publici;
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3.0rdonanta Guvernului nr. Norme privind respectarea demnitatii
137/2000 privind prevenirea si umane, protectia drepturilor si libertatilor
sanctionarea tuturor formelor de | fundamentale ale omului, prevenirii si
discriminare, republicata, cu combaterii incitarii la ura si discriminare.
modificarile si completarile Prevenirea si sanctionarea tuturor
ulterioare; formelor de discriminare

4.lLegea nr. 202/2002 privind Egalitatea de sanse si tratament. Definitii
egalitatea de sanse si de in aceasta materie. Egalitatea de sanse si
tratament intre femei si barbati, | tratament intre femei si barbati in
republicata, cu modificarile si domeniul muncii. Egalitatea de sanse
completarile ulterioare; intre femei si barbati in ceea ce priveste

participarea la luarea deciziei
5.0MFP nr. 1917/2005 pentru | - imobilizari corporale;

aprobarea Normelor = metodologice
privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul
de conturi pentru institutiile publice si | - operatiuni bancare.
instructiunile de aplicare a acestuia, cu
modificarile si completarile ulterioare;
6. Ordinului nr. 1140/2025 pentru | - angajarea cheltuielilor;
aprobarea Normelor = metodologice
privind angajarea, - lichidarea cheltuielilor.
lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor bugetare.

- furnizori si conturi assimilate;

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, doamna Balaci loana
Carmen, referent superior, telefon 0374322013.

DIRECTOR,
Conf. Univ. Dr. Florica BARBUCEANU

Intocmit:
Referent superior Balaci loana Carmen
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APROB
5 Director
Conf. Univ. Dr. Florica BARBUCEANU

CERERE DE TRANSFER

SUDSEIMNATUL/ @uenreeereteceeeceteeceeeceeeceeeesseeeesseesssesesssessssssssssessssssessssssssssesssssssssssssssesssssssssssee s
AOMICTHAT/ @ eeeeereeereeeeeeeeeeeereeeseesseesesesessseessessssssssssssssessssssessssssessesssesssessessesssssssessssssesssessessssssossassssons

posesor al BI/Cl seria............. (3] G ., angajat/a in prezent in cadrul

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

PE FUNCEIA PUDLICA «eecuereeerreieiens certeenrnsiteesasastensssasesesessasssssssassssssssasasassssssssassssssssasssssssassssssssssass

formulez prezenta cerere, in vederea realizarii transferului, pe functia publica de

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

din CAANUL ettt e et e e saesae e e aesaesaesaesaesaesaesaesnesaassessesaesnassasasnans (denumirea
structurii) - Institutul de Diagnostic si Sanatate Animala, cu respectarea dispozitiilor
art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin. (1) lit. b) si alin.(9) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Data, Semnatura,
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Anexat cererii de transfer, inregistrata la IDSA cu nr. ........... [ eeereerecrecnennees .

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

I U] 0 3(= 1 0T = LU O
Lo o)1 01 (o 18T /2= Y 1 T

cu adresa de e -Mmail...ccceevvviiiiiiiiiiinnnnnnnnn. sunt de acord ca datele mele cu
caracter personal sa fie prelucrate de catre IDSA, in scopul derularii procedurii de transfer
la cerere, pentru organizarea careia a fost publicat anuntul din data de
.................................... si pentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea
prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea

datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data, Semnatura,
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INSTITUTUL DE DIAGNOSTIC SI SANATATE ANIMALA Aprob 1
DIRECTOR,
Conf. Univ. Dr. Florica BARBUCEANU

Serviciul Economico-Administrativ
Compartimentul Financiar, Contabilitate, Salarizare
FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr. 378494

Informatii generale privind postul
Denumirea postului Consilier
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa |
Gradul profesional Superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului? Activitati financiar contabile

Atributiile postului?

e Introduce bugetul de venituri si cheltuieli in ALOP, generand contarile aferente extrabilantiere
pentru conturile 806.00 si 809.00.

e Realizeaza receptiile, cu acces la sistemul de control al angajamentelor ca urmare a intocmirii
ordonantarilor la plata cu exceptia facturilor externe.

e Asigura evidenta conturilor extrabilantiere aferente creditelor de angajament abrobate cont
807.10, creditelor de angajament angajate 807.20 si a angajamentele bugetare(ct 806.60)

e Initiaza sectiunea A a documentelor de fundamentare pentru laboratoarele care solicita servicii
de la furnizori externi

e Face punctajul trimestrial(cel putin) cu fisele alineatelor bugetare pentru intocmirea contului de
executie bugetara( diverse situatii catre ANSVSA)

e Verifica concordantele dintre raportul emis de aplicatia Atlas vet LIMS privind
incasarile/facturarile analizelor si prestarilor de servicii efectuate in laborator si inregistrarile din
contabilitate

e Tine evidenta contului 101

e Asigura suport serviciilor tehnice privind propunerile de modificare a tarifelor testelor de
laborator

o Inregistrezd operatiunile de incasiri si plati conform extraselor de la BCR lei-nota contabild
nr.32 si valuta-nota contabila nr.13

e Tine evidenta analitica a mijloacelor fixe : conturile 208,211,212,213,214,231 si amortizarea
acestora

e Intrari de mijloace fixe- nota contabila 23

e intocmeste documentele:”Proces-verbal de receptie a mijlocului fix” si ,,Proces-verbal de punere
in functiune a mijlocului fix”

e Transfer de mijloace fixe intre subunitati( conform HG 841) si intre sectii - nota contabila nr. 14

e Casari mijloace fixe - nota contabila nr.20

e Centralizeaza propunerile de scoatere din functiune ale serviciilor in urma inventarului anual si
intocmeste formularele specifice pentru inaintarea spre aprobarea ordonatorului principal de
credite scoaterea din functiune a mijloacelor fixe

o Inregistreaza diferentele rezultate din evaluarea mijloacelor fixe - nota contabila nr. 28

e Evidenta gestiunii ,,Biblioteca”- cont 3031.2 - notele contabile nr.25 si 29

e Semneaza ordinele de platd, foi de varsamant pentru platile efectuate din contul curent de
trezorerie si din conturile deschise la BCR - semnatura |

e Tine evidenta necesarului de sume pentru comisioanele datorate de IDSA bancilor comerciale
(BCR si BT)

e Acorda ”Bun de plata” pentru achizitiile de la furnizori externi
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. Tntocmeste trimestrial sau anual, dupa caz, formularele F1105, F1107, F1110, F1125 aferente
situatiilor financiar contabile ce se depun in sistemul National de Raportare Forexebug
e Verifica lunar concordanta dintre sintetic si analitic pentru conturilor pe care le are in evidenta
e Colaboreaza la stabilirea politicilor contabile, urmareste respectarea principiilor contabile si ale
evaluarii patrimoniului
 Indeplineste si alte atributii dispuse de seful ierarhic si de conducerea IDSA in conformitate cu
gradul de pregatire si cu reglementarile normative in vigoare
e Contribuie la indeplinirea activitatilor de control oficial prin operatiile economico-financiare pe
care le realizeaza;
2. Atributii date prin decizii ale Directorului IDSA: membru comisie inventariere anuala, inlocuitor:
casier, operare sectiunea B a documentelor de fundamentare, intocmire ordonantari, acordare viza
”Bun de plata” pentru alte operatiuni, emitere facturi clienti in sistemul e-Factura.
3. Responsabilitati privind sistemul de control intern managerial:
e Cunoaste, aplica si respect prevederile cuprinse in standardele din Ordinul nr.600 din 20 aprilie
2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;
e Elaboreaza/revizuieste si aplica procedurile pentru activitatile desfasurate;
e Identifica si evalueaza riscurile pentru activitasile desfasurate;
4. Alte atributii
e cunoaste si aplica actele normative in vigoare din domeniul de activitate si cele care
reglementeaza functia publica;
e respecta si aplica Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul intern al IDSA;
e respecta si aplica normele legale referitoare la PSI si SSM specificate in Anexa la fisa postului
e respecta si aplica normele de protectia muncii generale si specifice profilului

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor* Studii superioare cu licenta sau echivalenta
Domeniul studiilor® Domeniul contabilitate
Perfectionari/specializari® Cursuri de perfectionare in domeniul economic

Vechimea in specialitate prevazuta de | Minim 7 ani
lege pentru ocuparea functiei publice’

Cunostinte generale privind competente | -
lingvistice de comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/germana®

Cunostinte teoretice in domeniul Cunostinte de operare pe calculator: instrumente online,

tehnologiei informatiei, nivel utilizator |utilizarea computerului, editare text, calcul tabelar - nivel
incepator® mediu

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea
conditiei'®

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice
respective'

Competente necesare exercitarii functiei publice
a) Competente generale'? Denumirea competentei generale |Nivelul de complexitate

1. Rezolvarea de probleme si
luarea deciziilor

2. Initiativa
3. Planificare si organizare
4. Comunicare
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5. Lucru in echipa
6. Orientare catre cetatean
7. Integritate

b) Competente specifice Competente lingvistice de -
comunicare in limbi straine
Competente lingvistice de -
comunicare in limba minoritatii
nationale’

Competente digitale’® Instrumente online, utilizarea
computerului, editare text, calcul
tabelar - nivel mediu

Alte competente specifice'”
Sfera relationala a titularului postului

Sfera Relatii ierarhice [Subordonat fata de sef serviciu Economico-Adminstrativ, Director
relationala Relatii Toate serviciile si alte entitati functionale din IDSA
interna functionale

Relatii de control

Relatii de

reprezentare
Sfera Autoritati si
relationala institutii publice
externa Organizatii

internationale

Persoane juridice

private
Libertatea decizionala'® Conform atributiilor stabilite de sefii ierarhici superiori
Delegarea de atributii si
competenta

Intocmit?®
Numele si prenumele Ec. Aura SIMESCU
Functia publica de conducere Sef serviciu
Semnatura
Data intocmirii 06.05.2026
Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
Numele si prenumele VACANT
Semnatura
Data
Contrasemneaza?®

Numele si prenumele
Functia

Semnatura

Data

Bucuresti, Str. Dr.Staicovici nr. 63, Sector 5,
Cod Postal 050557, Telefon:0374.322.013, Fax: 021.411.33.94 !

Web: www.idah.ro.ro EEE


http://www.idah.ro.ro/

INSTITUTUL DE DIAGNOSTIC
SI SANATATE ANIMALA

' Se completeaza cu numele, prenumele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice si se semneaza de
catre acesta in mod obligatoriu sau, dupa caz, de persoana careia i s-a delegat aceasta atributie a conducatorului
autoritatii sau institutiei publice, prin act administrativ, in conditiile legii.

2 Se completeaza cu o scurta descriere a responsabilitatilor postului.

3 Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in concordantd cu
specificul functiei publice corespunzatoare postului.

4 Se completeaza prin raportare la prevederile art. 386 sau, dupa caz, art. 394 alin. (4) lit. b) si c), respectiv art. 465
alin. (3) si, dupa caz, alin. (4) din prezentul cod; in mod exceptional, in ceea ce priveste functia publica de conducere
specifica de secretar general al comunei se vor avea in vedere si prevederile art. 615 alin. (1) lit. b) si c) din prezentul
cod.

> Se completeaza in conformitate cu nomenclatoarele domeniilor si specializarilor din invatamantul universitar de lunga
durata si scurta durata, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de licenta si specializarilor si
programelor de studii din cadrul acestora, avand in vedere domeniul de activitate al autoritatii sau institutiei publice,
scopul principal al postului, precum si atributiile postului corespunzatoare functiei publice respective. Pentru functiile
publice pentru ocuparea carora domeniul studiilor este reglementat prin acte normative, aceasta rubrica se
completeaza in conformitate cu prevederile legale respective. In mod exceptional, in ceea ce priveste functia publica
de conducere specifica de secretar general al comunei se vor avea in vedere si prevederile art. 615 alin. (1) lit. b) si )
din prezentul cod.

6 Se completeaza cu certificate sau alte tipuri de documente care atesta perfectionarile/specializarile stabilite de lege
pentru ocuparea functiei publice. Pentru functiile publice din categoria inaltilor functionari publici se mentioneaza
conditia prevazuta la art. 394 alin. (4) lit. d) din prezentul cod.

Nu se aplica pentru functionarii publici care au indeplinit conditiile pentru ocuparea functiei publice, prevazute de lege
la data numirii in functia publica, potrivit art. V din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 121/2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si
pentru modificarea unor acte normative, daca nu a fost solicitata indeplinirea unei asemenea conditii.

7 Se stabileste prin raportare la categoria, clasa si, dupa caz, gradul profesional al functiei publice conform art. 394 alin
(4) lit. e) si art. 468 din prezentul cod. In mod exceptional, in ceea ce priveste functia publica de conducere specifica
de secretar general al comunei se vor avea in vedere si prevederile art. 615 alin. (1) lit. b) si ¢) din prezentul cod.

8 Se completeaza numai pentru functiile publice din categoria inaltilor functionari publici cu nivelul de complexitate A2,
prin raportare la Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine.

Nu se aplica pentru functionarii publici care au indeplinit conditiile pentru ocuparea unei functii publice din categoria
inaltilor functionari publici, prevazute de lege la data numirii in functia publica, potrivit art. V din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 121/2023.

? Pentru functiile publice vacante prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din prezentul cod, se verifica in cadrul testarii
preliminare din cadrul etapei de recrutare a concursului prevazut la art. 467 alin. (3) lit. a) din prezentul cod si se
completeaza in mod obligatoriu cu nivel utilizator incepator. Pentru functiile publice vacante prevazute la art. 385 alin.
(3) din prezentul cod se verifica in cadrul concursului pe post prevazut la art. 467 alin. (7) din prezentul cod.

Nu se aplica pentru functionarii publici care au indeplinit conditiile pentru ocuparea functiei publice, prevazute de lege
la data numirii in functia publica, potrivit art. V din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 121/2023.

0 Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (2) din prezentul cod.

! Se mentioneaza, daca este cazul, alte conditii pentru ocuparea unei functii publice, prevazute in acte normative
specifice aplicabile autoritatilor sau institutiilor publice respective.

2 Competentele generale prevazute la pct. 1-11 sunt cele corespunzatoare pentru functiile publice din categoria
inaltilor functionari publici. Pentru functiile publice de executie prevazute la art. 392 din prezentul cod, competentele
generale se stabilesc in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (1)-(3) din anexa nr. 8 la prezentul cod. Pentru functiile
publice de conducere prevazute la art. 390 alin. (1) din prezentul cod, competentele generale se stabilesc in
conformitate cu prevederile art. 9 alin. (1)-(8) din anexa nr. 8 la prezentul cod. Nivelurile de complexitate ale
competentelor generale aferente fiecarei categorii de functii publice sunt prevazute la art. 12-16 si se stabilesc
conform art. 17 lit. a) din anexa nr. 8 la prezentul cod.

Competentele generale se considera ca sunt indeplinite de catre functionarii publici care nu au ocupat o functie publica
prin concursul prevazut la art. 467 alin. (3) si (7) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, dar exercita un raport de serviciu in conditiile prevazute la art. 374 alin. (2), art. 375 alin. (1)
si art. 377-379 din acelasi act normativ, precum si printr-o modalitate de modificare a raportului de serviciu prevazuta
de lege, pentru functiile publice in care sunt numiti, potrivit art. X din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
121/2023.

3 Competentele specifice si nivelurile de complexitate aferente acestora, dupa caz, se stabilesc in conditiile prevazute
la art. 11 din anexa nr. 8 la prezentul cod.

Fisa postului standardizata aferenta fiecarei functii publice se completeaza cu competentele generale si competentele
specifice, in conditiile prevazute la art. 31 alin. (1) din anexa nr. 8 la prezentul cod.

Competentele specifice se considera ca sunt indeplinite de catre functionarii publici care nu au ocupat o functie publica
prin concursul prevazut la art. 467 alin. (3) si (7) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, dar exercita un raport de serviciu in conditiile prevazute la art. 374 alin. (2), art. 375 alin. (1)
si art. 377-379 din acelasi act normativ, precum si printr-o modalitate de modificare a raportului de serviciu prevazuta
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de lege, pentru functiile publice in care sunt numiti, potrivit art. X din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 121
/2023.

4 Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului este solicitata cunoasterea unei limbi straine, cu
indicarea acesteia si a nivelului de complexitate solicitat, prin raportare la Cadrul european comun de referinta pentru
limbi straine.

5 Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului este necesara cunoasterea unei limbi apartinand
minoritatilor nationale, cu limba respectiva, precum si cu nivelul de complexitate solicitat, prin raportare la Cadrul
european comun de referinta pentru limbi straine;

6 Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului sunt necesare competente digitale (cu detalierea
acestora), cu indicarea nivelului de complexitate solicitat, conform art. 11 alin. (4) din prezenta anexa. Nu se
completeaza daca pentru ocuparea postului este necesara si suficienta conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g') din
prezentul cod, conform pct. 9 de mai sus.

7 Se completeaza cu competenta specifica identificata in urma analizei posturilor in conditiile prevazute la art. 11 alin.
(2) lit. d) si alin. (5) din prezenta anexa.

8 Se completeaza cu limitele libertatii decizionale de care beneficiaza titularul postului pentru indeplinirea atributiilor
care fi revin.

9 Se intocmeste de catre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii, cu exceptia
situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului autoritatii sau institutiei publice. Pentru
functiile publice din categoria inaltilor functionari publici fisa postului se intocmeste de catre conducatorul autoritatii
sau institutiei publice in al carei stat de functii se afla functia publica, pentru functiile publice de secretar general si
secretar general adjunct din cadrul ministerelor si al organelor de specialitate ale administratiei publice centrale,
precum si pentru functiile publice de secretar general al institutiei prefectului, respectiv de catre secretarul general al
Guvernului, pentru inspectorii guvernamentali. In cazul in care calitatea de evaluator revine conducatorului autoritatii
sau institutiei publice precum si pentru functia publica de secretar general al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, prin act administrativ al conducatorului autoritatii sau institutiei publice se desemneaza persoana care
ocupa functia de conducere imediat inferioara sa intocmeasca si sa semneze fisa postului, daca prin reglementari cu
caracter special nu se prevede altfel. Persoanele cu atributii in domeniul managementului resurselor umane din cadrul
autoritatii sau institutiei publice au obligatia de a acorda asistenta functionarilor publici si de a monitoriza respectarea
acestor prevederi.

20 Se semneaza de catre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia situatiei in care
calitatea de contrasemnatar revine conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz, precum si in cazul in
care raportul de evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneaza.
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